
‭2025年2月3日　‬

‭　保護者各位‬

‭株式会社ヒトココチ　　　　　　‬

‭代表取締役　曾我　直人　　　　‬

‭（学童クラブひのてん　　　　　　‬

‭　学童クラブてんからとんころ　　‬

‭　学童クラブさんさんさん　代表）‬

‭就労証明書等の提出に関するお願い‬

‭　日頃から、活動に関するご理解とご協力を賜り厚くお礼申し上げます。‬

‭　さて、今般函館市子ども未来部子ども健やか育成課長の通知に基づき、学童クラブの入所（入‬

‭会）決定にあたり、学童クラブの利用を必要とする状況がわかる就労証明書や診断書等を提出し‬

‭ていただくこととなりました。‬

‭　提出いただいた就労証明書や診断書等から、‬‭入会条件にあてはまるか確認後、入会決定を行う‬

‭運び‬‭となります。新たな入会に限らず、‬‭継続利用されるご家庭も含まれます‬‭。‬

‭　つきましては、下記のとおり入会条件の確認に関する書類をご提出くださいますようお願いい‬

‭たします。ご不明な点につきましては、各学童クラブのスタッフにお問い合わせください。‬

‭　お取り計らいのほど何卒よろしくお願い申し上げます。‬

‭記‬

‭　１　提出書類について‬ ‭別紙のとおり‬

‭　２　書類の配布元‬ ‭各学童クラブのホームページ、施設ほか‬

‭　３　対象‬ ‭入会または継続を希望される会員の保護者‬

‭　４　提出方法‬ ‭各学童クラブのスタッフにお渡しください‬

‭　４　提出期限‬ ‭2月28日まで‬



‭別紙‬

‭入所条件の確認に関する書類について‬

‭１　確認書類‬

‭（１）保護者が就労等により不在となる家庭の児童‬

‭申込事由‬ ‭提出書類‬

‭①‬ ‭就労（被用者）‬ ‭・就労証明書‬

‭②‬ ‭就労（自営業）‬ ‭・就労証明書‬

‭・自営業を営んでいることが証明できる書類‬

‭　（確定申告書、税務署等に提出する開業届の写し等）‬

‭③‬ ‭就学・職業訓練‬ ‭・在学証明書や受講証明書等‬

‭（２）保護者が長期にわたる病気または看護のため保護することが困難な家庭の児童‬

‭申込事由‬ ‭提出書類‬

‭①‬ ‭疾病‬ ‭・状況書‬

‭・医師の診断書（疾病名および自宅での保育が困難であるとの‬

‭　記載があるもの）‬

‭②‬ ‭看護‬ ‭・状況書‬

‭・医師の診断書または障害者手帳の写し（身体障害者手帳、‬

‭　療育手帳、精神障害者保健福祉手帳）‬

‭（３）保護者が求職活動により不在となる家庭の児童‬

‭申込事由‬ ‭提出書類‬

‭①‬ ‭求職活動‬ ‭・状況書‬

‭・求職活動中であることが確認できる書類‬

‭　（ハローワーク受付票）‬

‭２　留意事項‬

‭●‬ ‭就労証明書、在学証明書および医師の診断書については、発行から６ヶ月以内のものであ‬

‭ることを確認してください。‬

‭●‬ ‭自営業を営んでいる場合には、就労証明書は保護者自身で記入してください。‬

‭●‬ ‭労働等の状況が変化した場合には、その都度確認書類をご提出ください。‬

‭※妊娠・出産など上記以外の申込事由も利用条件に該当する場合があります。詳しくはお問い‬

‭　合わせください。‬


